GABINETE DO REITOR

Campus Murropué, Estrada regional n” 642, Cidade de Quelimane felefone 2421603, C.P. 106 unilicungo@gmail.com

DESPACHO N’ 417/GR/UniLicungo/001.1/2019

Assunto: Regimento do Conselho Académico da Universidade Licungo

Havendo necessidade de Aprovagéo do Regimento do Conselho Académico da UniLicungo, ao
abrigo do disposto na alinea i) do n° 1 do artigo 45 do Decreto n°3/2019, de 14 de Fevereiro, que
cria os Estatutos da Universidade Licungo, conjugado com a Resolu¢do n.° 42/CUL/2019
aprovada pelo Conselho Universitario, determino a entrada em vigor do Regimento do Conselho

Académico a partir da data da sua Publicag@o.

Quelimane, 20 de Dezembro de 2019
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CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
(Objecto)

O presente regimento do Conselho Académico da Universidade Licungo contém as regras de

organizacéo e de funcionamento do Conselho Académico.

Artigo 2.°
(Definigao)

O Conselho Académico é um 6rgéo consultivo do Reitor para a gestdo de assuntos académicos,

pedagdgicos, de pesquisa, extensdo e inovagéo da Universidade Licungo
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CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANICA
~ Artigo 3.°
(Da Composicio do Conselho Académico)

O Conselho Académico da Universidade Licungo possui a seguinte composigdo:

Reitor;

Vice-Reitores;

Director da Extensdo da Universidade;

Director Académico;

Director Cientifico; .

Dez docentes e investigadores representantes das dreas cientificas, eleitos dentre
Professores Catedraticos, Associados, Auxiliares e Assistentes; sendo 1 Professor
Catedratico, 2 Professores Associados, 2 Auxiliares, 2 Assistentes e 3 Investigadores.

Quatro Directores eleitos pelo Conselho de Directores.

2. Em caso da vacatura de membros com categorias exigidas na alinea f), estes serfio substituidos

pelos da categoria imediatamente inferior.



3. O Reitor pode em fungdo das matérias a discutir, convidar outros quadros a participar do

Conselho Académico.

Artigo 4.°

(Competéncias)

1. Compete ao Conselho Académico:

a) Pronunciar-se sobre os curricula, bem como a qualidade de ensino ministrado e medidas
para a sua progressiva elevagéo;

b) Pronunciar-se sobre a investigacdo cientifica realizada, propondo medidas para a sua
intensificagéo e definindo prioridades;

¢) Propor ao Conselho Universitario a criagdo e extingdo de cursos universitarios e unidades
orgénicas;

d) Propor ao Conselho Universitario alteragdes aos Estatutos;

e) Propor ao Conselho Universitario o seu regulamento e outros regulamentos de caricter
pedagoégico, cientifico e disciplinar, bem como alteragdes aos regulamentos existentes;

f)  Pronunciar-se sobre os planos de formagdo de graduagfio e pés-graduagdo do pessoal
universitario;

g) Pronunciar-se sobre a concesséo de titulos honorificos;

h) Pronunciar-se sobre a componente académica do plano e relatério anual de actividades;

i)  Criar comissdes temporarias para tratarem de temas ou assuntos especificos.

Artigo 5.°
(Presidéncia)
O Conselho Académico ¢ presidido pelo Reitor ou, em sua falta ou impedimento devidamente

Justificada, € substituido pela Vice-Reitora Académica.

Artigo 6.°
(Composicio da Mesa do Conselho Académico)

A Mesa do Conselho Académico é composta pelo Reitor e pelos Vice-Reitores.
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Artigo 7.°
(Competéncia do Presidente do  Conselho Académico)
Ao Presidente compete:
Convocar, presidir e encerrar as reunides ordindrias e extraordindrias; observando e
fazendo observar o Regimento interno do Conselho;
Resolver as questdes de ordem de trabalho;
Conceder a palavra aos membros do Conselho e zelar pelo bom andamento das
discussdes;
Advertir o membro do Conselho, quando faltar & consideragdo devida ao Conselho ou a
qualquer de seus membros;
Orientar o membro do Conselho quanto ao tempo de uso da palavra;
Exercer o voto de desempate;
Designar o presidente de cada comisséo;
Determinar diligéncias e estudos de matéria de natureza relevante para o Conselho
Académico;
Expedir actos necessarios a organizagdo interna;
Indicar especialista para colaborarem no estudo e parecer de matéria que lhes for
submetida.
Artigo 8.°
(Atribuicéo das comissdes)
O Conselho Académico poderd constituir comissdes de acordo com alinea i) nimero 2 do
artigo vigésimo do Regulamento Geral Interno da Universidade Licungo.
As comissdes permanentes e ad-hoc terfo as seguintes atribui¢des:
Apreciar os processos que lhes forem submetidos e emitir pareceres sobre eles;
Remeter para o Conselho Académico os processos e pareceres da comissdo para
apreciacéo;
Realizar o trabalho para o qual for designado pelo Reitor; salvo por motivo justo, que
serd submetido & consideragdo do Conselho;

Opinar sobre questdes submetidas a sua apreciagio.



CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO
Secgdo 1
Do Funcionamento e das Reunides do Conselho Académico
Artigo 9.°
(Quérum)
Para o funcionamento do Conselho Académico serd exigido uma maioria absoluta,
metade mais um dos seus membros estabelecida como quérum regimental.
As conclusdes do Conselho Académico séio tomadas por consenso ou por votagdo de

maioria simples, se necessario.

Artigo 10.°
(Reunides do Conselho Académico)
O Conselho Académico retne-se ordinaria ou extraordinariamente.

As reunides do Conselho Académico quer sejam ordinérias ou extraordinérias decorrem
no local e na data definidos na convocatéria ou noutro local quando assim se imponham
as necessidades do seu funcionamento. Nas convocatérias devem constar
obrigatoriamente, o local, o dia, a hora, a ordem de trabalhos e a indicagfo de quem o
convoca.

Quaisquer alteragdes ao dia e as horas fixados para as reunides ordinarias devem ser
comunicados a todos os membros do Conselho Académico, de forma a garantir o seu
conhecimento seguro e oportuno. Respeitando-se um prazo minimo de 48 horas.

As reunides do Conselho Académico ndo sdo publicas.

Artigo 11.°
(Reunides ordinarias e extraordinarias)
O Conselho Académico retine-se, de forma ordinaria trés vezes por and, de acordo com
as datas previstas no Calendario Académico aprovado pelo Conselho Universitério.
As convocagdes para as reunides ordindrias serdo encaminhadas nominalmente aos
membros, por escrito ou por mensagem electrénica, para o e-mail do membro, com

antecedéncia minima de 15 (quinze) dias com a respectiva ordem de trabalhos.



3. Extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, por escrito ou por mensagem electronica, para o e-mail do
membro, ou a requerimento de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, devidamente
fundamentada.

4. Nas reunides extraordinarias somente sdo discutidos e votados os assuntos que
motivaram a convocagéo, sendo vedadas outras matérias que ndo aquelas explicitadas na

convocacgdo.

Artigo 12.°
(Ordem do dia e objecto do debate)

1. A ordem do dia de cada reunifio ¢ estabelecida pelo Reitor que deve incluir os assuntos
que para esse fim lhe forem indicados por qualquer membro, desde que sejam da
competéncia do 6rgdo e o pedido seja apresentado por escrito com uma antecedéncia
minima de vinte dias sobre a data da reuniéo.

2. Das reunides do Conselho Académico sio lavradas Actas, que apds aprovadas, s3o

subscritas pelo Reitor e pelo Coordenador do secretariado.

CAPITULO IV
DOS ACTOS DO CONSELHO ACADEMICO

Artigo 13.°
(Formas dos actos)

Os actos do Conselho Académico tomam a forma de proposta ou de Parecer.

Artigo 14.°
(Acta do Conselho Académico)
Em cada reunido do Conselho Académico ¢ lavrada uma Acta da qual devem constar a indica¢do
das presengas e das auséncias, um sumario dos assuntos tratados, as posi¢des dos membros e a

aprovacdo do parecer.



CAPITULOV -
MANDATO, FALTAS, DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DO CONSELHO
ACADEMICO

Artigo 15.°

(Mandato dos Membros do Conselho Académico)

1. Salvo os membros por ineréncia de fungdes, cujo mandato perdura pelo periodo em que

se mantém no respectivo cargo, a duragdo do mandato dos membros do Conselho

Académico € de quatro anos, renovavel uma tinica vez.

2. A substitui¢do do Reitor ndo afecta a continuidade do mandato dos restantes membros.

3. Os membros eleitos ou designados ndo podem ser destituidos, salvo pelo préprio

Conselho Académico, por maioria absoluta dos membros, em caso de faltar sem motivo

justificado, trés reunides consecutivas.

4. Os processos eleitorais para a constituigdo de novo Conselho Académico devem ter lugar

em tempo oportuno para que a tomada de posse dos novos membros ocorra até trinta dias

apos o término do anterior mandato.

5. As vagas que ocorram no Conselho Académico sdo preenchidas pelos candidatos que

figurem seguidamente nas respectivas listas de candidatura e segundo a ordem nelas

indicadas. Neste contexto, os novos titulares apenas completam o mandato.

Artigo 16.°

(Faltas as reunides)

1. Da impossibilidade de comparéncia as sessdes do Conselho Académico ao membro &

lhe aplicada uma falta.

2. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas.

3. A justificagfio da falta deve ser escrita e comunicada ao Presidente até pelo menos 48

(quarenta e oito) horas de antecedéncia da data da reunifio, salvo a ocorréncia de uma

situagéo de justo impedimento que poders ser feita 48 horas apos a sessdo.



a)

b)

d)

4, Compete ao Presidente considerar justificada ou ndo a falta, atentos aos factos
invocados pelo membro que faltou e a prova oferecida para demonstragdo da

existéncia dos factos indicados.

Artigo 17.°
(Perda de Mandato)
Perde o mandato o membro do Conselho Académico que, de forma grave ou reiterada,
ndo cumpra as regras e os deveres estabelecidos no Regimento do Conselho Académico e
na demais legislagdo aplicavel.
Também perde mandato o membro do Conselho Académico que tiver trés faltas

injustificadas.

Artigo 18.°
(Direitos e deveres dos membros)
Os membros do Conselho Académico tém o direito de:
Receber as convocatdrias das sessdes no prazo de quinze dias, contendo a ordem do dia e
a documentagdo relativa aos temas agendados; reduzindo-se este prazo para sete dias
quando se trate de reunifio extraordindria;
Participar nas sessdes, intervindo nas discussdes e submetendo a debate aquilo que
considerem pertinente;
Exercer o direito a voto, apresentar pedidos de esclarecimento;
Requerer aos orgdos e as unidades orgénicas da Unilicungo o acesso a qualquer
informagéo disponivel necessaria para o exercicio das respectivas fung¢des.
Séo deveres dos membros do Conselho Académico:
a) Cumprir com o presente regulamento e as demais normas aplicaveis;
b) Comparecer e participar de forma assidua nas sessdes e nas outras actividades do
orgéo;
¢) Desempenhar as fungdes a que tenham sido incumbidos pelo Conselho Académico de
forma responsavel,
d) Agir sempre de boa-fé e espirito construtivo;

e) Respeitar a dignidade dos membros do Conselho Académico.



3. O dever de comparéncia as sessdes pelos membros prevalece sobre quaisquer servigos e

actividades.

CAPITULO VI
DAS SESSOES
Artigo 19.°
(Registo de presencas)
O Secretariado Executivo dos Orgios Colegiais (SEOC) procedera a certificacdo das presengas,
ao registo das faltas, dos membros do Conselho Académico e apoiar quem preside a reunifio na
verificagdo de quérum necessario e ao registo das votagdes.
Artigo 20.°
(Actas) :

1. Em qualquer reunido do Conselho Académico ¢ elaborada a acta, da qual consta para
além de ordem de trabalhos, as seguintes indicacdes: data e local da sua realizagdo, os
membros presentes, ausentes € outros eventuais participantes, os assuntos apreciados, as
conclusdes ou pareceres tomados e a forma do resultado das votages. '

2. As actas séo lavradas pelos redactores do SEOC e postas & aprovacdo e por este assinadas
conjuntamente com quem dirigiu a reunifio, no prazo atil de 15 (quinze) dias, e devem ser

enviadas aos membros, por via do correio electrénico para reacgdes no mesmo prazo.

Artigo 21.°

(Interpretaciio e omissoes)

Compete ao Reitor a interpretagdo de dividas, supressdo de lacunas bem como a de omissdes
que se suscitem na aplicagdo do presente Regulamento passando a constituir parte integrante do
mesmo.

Artigo 22.°

(Entrada em vigor)
O presente Regulamento entra, imediatamente, em vigor.

Beira, 06 de Dezembro de 2019



